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Onuc gucumnniHm

OucumnniHa «Teopii Ta KOHUenuii ynpaemniHHA» ChNpsiMOBaHa Ha HaOyTTA 3HaHb i PO3yMiHb
NornMbneHoro piBHA Y MEHEMKMEHTI, WNAXOM yHOAAMEHTanbHOr0 BUBYEHHS TEOPETUYHOI Nnatgopmu
yrpaBrniHHA, 3MICTOBUX XapakKTEPUCTMK Ba30BUX Ta Cy4acHUX TEOPIN i KOHLENLUiN ynpaBniHHA, X reHesucy,
pPO3BUTOK OOCHIAHUUBKMX BMiHb Ta KPUTUYHO-aHaNiTUMHOrO MWUCIMIEHHS B ranysi  ynpasniHHS,
POpMYyrtoBaHHS HOBUX YsIBMEHb Ta CTBOPEHHA HOBUX 3HaHb B YynpaBniHCbKin gymui. OucuunniHa
30pieHTOBaHa Ha OTPUMaHHSA haxoBMUX KOMNETEHTHOCTEN LWOAO 3A4aTHoCTen hopMyrnoBaTh KOHLENTYar bHi
nigxoau Ta uinicHe 6ayeHHa CUCTEMM Cy4aCHOro MEHEeKMEHTY, KpUTUYHO MUCIUTK B ranysi ynpaseniHHS,
3aCTOCOBYBaTM OTPUMaHi 3HaHHA ANs (OpMyBaHHA TEOpPeTUYHOro niArpyHTA HaykOBUX OOCHIOAXKEHb;

bopMyntoBaTK HOBI YSIBMIEHHS Ta CTBOPIOBATM HOBI 3HAHHA B YrpaBIliHCLKIN AyMLIi.

CTpyKTypa AUcLUNIiHN

FoanHu Tema Pe3synbTaT HaBYaHHSA 3aBgaHHA
(nek./cem.)

2/2 Tema 1. l'eHe3uc 3HaTn NnepefymMoBY BUHUKHEHHS YrPaBIiHCbKOT OuckycinHe
Teopin Ta AyMKu, Ti eBontouii Ta chakTopis LLO BNANBaOTb Ha 00roBopeHHs
KOHUenuinynpaBniHHA | pO3BUTOK. npobnemynpasniH

MaTn yaBneHHsa Ta po3yMiHHS CYTHOCTI i 3MicTy CbKOI AYMKW.
reHesucy ynpasrniHCbKOT AyMKK, eTanis il po3BUTKY | TpeHiHroBa
Ta yHOAMEHTANbHUX LLKINT HAYKOBOIO Bnpaea.
MEHEKMEHTY. MpeseHTauis
pesynbTaTiB.
4/4 Tema 2. 3micToBa 3HaTu3MIiCT Ta BMiTM dhopmyBaTK UinicHe ysiBneHHs | pynosa poboTa 3

XapakrepucTuka npo cuctemy dyHgameHTaneHuX nnatgopm NMOpPIBHANLHOIO

cydacHuxdyHoameHTa | ynpasniHHA. YMITU 34iINCHIOBATU NOPIBHAHHA aHanisy Ta

NbHUX NnaTgopm MoZenen ynpasniHHS, WO CKNanucs B 3apybixHin ocobnueocTen

ynpaBniHHA npakTuui Ta iHTepnpeTyBaTH iX Y BiTYUIHAHY CyYacHuX

NpaKTuKy dyHOaMeHTanbHU

X yNpaBniHCbKNX
Teopin.
MpeseHTauis

pesynbTaTiB




4/4 Tema 3. OcobnuBocTi | Po3ymiTh 3Ha4eHHs1 Ta HEOOXIAHICTb PO3BUTKY CutyatmBHa
Ta CydacHUX ynpaBniHCbKNUX TEXHOMOTIN B NpakTuLi Brnpasa.
HanpPsIMUYNPaBniHCLKOT | BITYN3HAHOrO MEHEKMEHTY. YMITK BU3HAYaTU MpeseHTauiiHe
Hayku B YkpaiHi HanpsMU | TeHAEeHUiT PO3BUTKY YNpaBniHCbKOT HAaykn | npeacTaBneHHs

B YKpaiHi Ta 3abe3nevyBaTty ii CMHTES 3 pesynbTatiB
NPOrpecMBHUMN TEOPIAMU | NpakTUKaMu YNpaBniHHA | AOCHiAXEHHS
3apyOiKHMX KpaiH

4/4 Tema 4. HoBa 3HaTy npobnemu hopmyrnioBaHHA napagurm pynoBa po6oTa 3
napagurma HOBITHBOr0 MEHeaXXMeHTyTa TUMNOMOrii Cy4acHMX peanisauji
TeopinynpaBniHHA napagurm. BNagHuX

YMiT popmyntoBaTuHoBINigxoau Ao NOBHOBaXeHb
CUCTEMUYNpPAaBIiHHA Ta iHTepnpeTyBaTh 6a30Bi KepiBHUKa.
MOMoXeHHs y peaniiBiTYU3HAHOT NPaKTUKN ImiTauiHa rpa.
ynpaBniHHSA. MpeseHTauis
Po3pobnsatureopetnyHninbasmcenacHoro pes3ynbTaTiB.
HayKOBOroAoCiaXeHHSs Ece.

2/2 Tema 5. OTpumaTu r'pyHTOBHI 3HAHHSA 3 TEOpPIn ynpaBniHHA PoboTa B Mmanux
YnpaBniHHAAKICTIOBCUC | sKICTHO. HabyTn NpakTuYHi yMiHHA Ta po3yMiHHSA rpynax.

TeMi MEHEDKMEHTY BUKOPUCTAHHSA iIHCTPYMEHTapIto i NpuHumMniB TpeHiHrosi

opraHisauji ynpaBriHHA SKICTIO B CUCTEMI MEHEKMEHTY BrpaBsu.
opraHisauii. YMiTu choopmyrntoBatu Kputepii aKoCTi MpeseHTauii.
cUCTeEMM ynpasriHHA 3a pekomeHngauismm MC [SO.

4/4 Tema 6. Bonogitu TexHikamn Ta mMaTu NpakTUYHI HaBUYKN BukoHaHHSA
MpuknagHiacnekTncyy | BUKOPUCTAHHS CydacHMX TEOPIN i WKiN B MPaKTUYHIN | yNpaBRiHCbKNX
acHuxTeopin Ta ynpaBniHCbKil AisNbLHOCTI Ta 3aCTOCOBYBATU iX B cuTyauin Ta
KOHUenuinynpaBniHHA | HAyKOBiN Ta OOCNIAHNLbBKIA OiSNbHOCTI. NPaKTUYHMX

BNpaB.
TpeHiHrosi
BNpaBsu.
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MoniTuka ouiHOBaHHA

MoniTnka wWoao geananHiB Ta nepecknagaHHA: PoboTtun, ki 30al0TbCA i3 MOPYLUEHHAM TepMiHiB 6e3
NOBaXXHMX MPUYMH, OLIHIOITLCS HA HUXKYY OLLiIHKY
MonitMka wopo akagemivyHoi AoGpouecHOCTI: Yci NncbMoBi poboTK NepeBipsAlTbCA Ha HasBHICTb
nnariaty i 4ONYCKalTbCA 40 3aXMCTY i3 KOPEKTHUMM TEKCTOBUMM 3aNO3NYEHHAMM.
MoniTnka wopo BiaBiAyBaHHA: BigsigyBaHHs 3aHATb € OOOB’SAI3KOBMM KOMMOHEHTOM OLiHIOBaHHS
3HaHb, 3a AKi HapaxoBylTbCca 6anu. 3a 06’eKTMBHUX MPUYMH HaBYaHHS MOXe BigOyBaTMCb B OH-NamH
dopMi 3a NOro4XKEHHSIM i3 KEPIBHUKOM.
OuiHoBaHHA
OcTaTto4Ha OLjiHKa 3a AUCUMNNiHY PO3paxoBYETbCH 3a pe3yribTaTaMy eK3ameHy.
LLkana ouiHoBaHHA 3a000yBaviB:

ECTS Banu 3micT
A 90-100 BiAMIHHO
B 85-89 nobpe
C 75-84 nobpe
D 65-74 3a0BiNbHO
E 60-64 AOCTaTHLO
FX 35-59 He3a[0BINbHO 3 MOXIMBICTIO MOBTOPHOMO CKagaHHs
F 1-34 He3a40BifNbHO 3 0O0B’A3KOBMM NOBTOPHUM KypCOM



